m Erasmus+

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
REALIZOWANEGO
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO_WYCHOWAWCZYM IM.JANUSZA KORCZAKA W MOSINIE

W RAMACH AKREDYTACII AKCJI KA 121-1-PL01-KA-120-VET-000046678 KSZTALCENIE | SZKOLENIE
ZAWODOWE PROGRAMU ERASMUS+

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw do projektu Erasmus+ w ramach Akcji KA
121-VET. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg u koordynatora projektu pani Doroty
Staszak.

§ 2. INFORMACIE O PROJEKCIE

Projekt Erasmus+ numer 2022-1-PLO1-KA121-VET-000059494 jest realizowany w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Mosinie w okresie od
01.06.2022 r. do 31.08.2023 .

Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Unii Europejskie w ramach akcji KA121-
VET - Mobilnos¢ ucznidw i kadry w szkolnictwie zawodowy programu Erasmus+.

Projekt zaktada 17 mobilnosci obejmujgcych mobilnosci typu obserwacja pracy w Hiszpanii
(job shadowing) oraz 11 mobilnosci —praktyki uczniowskie w Riminii we Wioszech. Uczestnikami
mobilnosci bedzie 17 pracownikéw szkoty: 3 osoby z kadry zarzadzajgcej (dyrektor, 2 wicedyrektoréw
), 14 nauczycieli oraz 11 ucznidow + 4 opiekundw. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§ 3. CELE PROJEKTU

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji jezykowych przez reprezentantéw
grona pedagogicznego i kadry zarzadzajacej oraz obserwacja zaje¢ i metod pracy, poznanie nowych
systemow edukacji.

Po odbyciu mobilnosci nauczyciele podziela sie nowo zdobytymi umiejetnosciami i
doswiadczeniem z pozostatymi pracownikami szkoty, a takze wdrozg je w proces nauczania i zycie
szkoty. Udziat grupy nauczycieli umozliwi podniesienie ich kompetencji jezykowych, a przez to
przetamanie barier, wtasny rozwéj i wzrost motywacji do korzystania z zagranicznych form
ksztatcenia. Utatwi nawigzywanie kontaktéw i organizacje projektéw miedzynarodowych, konkursow.



Wizyta w Hiszpanii pozwoli na poznanie tamtejszego systemu edukacji, codziennego
funkcjonowania szkoty

Udziat w projekcie istotnie wptynie na nauczycieli, ucznidw oraz wizerunek Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Mosinie. Przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztatcenia oraz
zarzadzania. Kadra nauczycielska nabedzie nowe umiejetnosci niezbedne do innowacyjnego
nauczania, podniesie swojg znajomos¢ jezyka, a kontakty miedzynarodowe sprawia, ze szkota
nabierze europejskiego charakteru.

celem projektu —staze uczniowskie jest:

- podniesie jakosci ksztatcenia w SOSW w Mosinie

- dopasowanie kompetencji zawodowych uczniow do wymogdéw rynku pracy,

- podniesienie kompetencji i umiejetnosci zawodowych uczniéw,

- przeciwdziatanie przedwczesnemu konczeniu edukacji,

- wyrdwnanie Szans osob niepetnosprawnych.

Dla kompletnego przygotowania uczestnikow do stazu zostanie zorganizowany szereg
dziatan, m.in. kurs jezyka angielskiego 1 wloskiego, przygotowanie kulturowe, przygotowanie
psychologiczne, szkolenie BHP. Zostang zakupione niezbg¢dne artykuty papiernicze, materiaty
dydaktyczne oraz walizki.

§ 4. ZESPOL REKRUTACYINY

Na potrzeby projektu zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna sktadajaca sie
z Przewodniczgcego Komisji oraz dwdch jej cztonkow.

§ 5. ZASADY REKRUTACII

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem nauczycieli Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Mosinie podjete zostang nastepujgce
dziatania:

Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa
na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim, w zaktadce programu Erasmus+ na szkolnej stronie
internetowej oraz w dzienniku elektronicznym Librus.

Zgodnie z przyznanym dofinansowaniem w mobilnosciach udziat wezmie kadra
zarzadzajgca szkoty (3 osoby), 14 nauczycieli.

Zgtoszenie do projektu trwa od 10.09.2022 -15.09.2022 r przez wyrazenie checi
udziatu w dzienniku Librus. Lista nauczycieli zgtoszonych do projektu zostanie przekazana do
wiadomosci poprzez dziennik Librus.

Nauczyciele zakwalifikowani do udziatu w projekcie przedtozg do koordynatora
projektu stosowne dokumenty.

Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli do udziatu w projekcie:
5.1. kwalifikacje zawodowe nauczyciela odpowiadajgce specyfikacji mobilnosci,(6pkt)
5.2. motywacja nauczyciela do wziecia udziatu w mobilnosci,(2pkt)

5.3. gotowos¢ do udziatu w dziataniach na wszystkich etapach trwania projektu



(przygotowanie, mobilnos¢, wdrozenie i upowszechnienie rezultatow),(5pkt.)

5.4. ocena kompetencji jezykowych na podstawie testu (nie dotyczy nauczycieli jezyka
angielskiego) 5 pkt.,

5.5. spetnione kryteria formalne kandydata wynikajace z zasad programu Erasmus+.(2pkt)

5.6. dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz w dziatania z nim zwigzane -
czes¢ nauczycieli byta zaangazowana w dziatania zwigzane z projektem juz od momentu powstawania
whniosku aplikacyjnego, dlatego tez, bedzie to dodatkowym atutem w procesie rekrutacji.(10pkt)

5.7. planowane dziatania promocyjne i upowszechniajgce rezultaty Projektu 5 pkt.

Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje nauczyciela do aktywnego
podejmowania dziatan projektowych przez caty okres jego realizacji!

Nauczyciele przystepujacy do projektu sktadajg pisemng deklaracje uczestnictwa w projekcie i
wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z dziataniami projektowymi.

Lista uczestnikéw projektu zakwalifikowanych na wyjazdy zostanie podana do publicznej
wiadomosci.

Zasady rekrutacji uczniow do projektu
1. Rekrutacji uczniow dokonuje zespdt nauczycieli uczacych jezyka angielskiego oraz
wychowawcy Szkoly Branzowe;.
2. Szczegodtowe kryteria rekrutacji uczniow:
Kandydat bedzie mogt uzyskaé¢ maksymalnie 15 punktow, na ktore sktadaja sie:
a) ocena z jezyka angielskiego z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji —
maksymalnie 5 pkt.,
ponizej dostatecznej — 0 pkt.
dostateczna — 2 pkt.
dobra — 3 pkt.
bardzo dobra — 4 pkt.
celujgca — 5 pkt.
b) ocena z zachowania z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji —
maksymalnie 5 pkt.,
ponizej dobrej — 0 pkt
dobra — 3 pkt.
bardzo dobra — 4 pkt.
wzorowa — 5 pkt.
C) zaangazowanie w zycie szkoty (na podstawie wagi wlozonej pracy) —

maksymalnie 5 pkt.



W przypadku rownej ilosci punktéw dodatkowo punktowane sa:
a) opinia wychowawcy Klasy,
b) opinia nauczyciela jezyka angielskiego.
3. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem listy gloéwnej 1 rezerwowej oraz
umieszczeniem ich w dzienniku Librus i na stronie internetowej szkoty.

4. Wolne miejsce zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej w przypadku, gdy

zakwalifikowany uczen zrezygnuje z udziatlu w projekcie.

5. W zwigzku zpelng przejrzystoscig regulaminu wyboru uczniow decyzja dotyczaca
rekrutacji bedzie ostateczna.

6. Szkota pokrywa z funduszy unijnych wszystkie koszty zwigzane z podroza,
wyzywieniem ucznia za granicg i zaplanowanymi zajeciami w ramach projektu.
W zwiazku z tym nie dopuszcza si¢ rezygnacji z wyjazdu za granice po wykupieniu
imiennego biletu dla ucznia pod rygorem pelnego zwrotu przez rodzicow

poniesionych przez szkole kosztow.

Dokumenty wymagane podczas wyjazdu
1. Kazdy uczen uczestniczacy w wyjezdzie zobowigzany jest do posiadania nastepujacych
dokumentow:

a. wazna legitymacja szkolna,

b. wazny dowod osobisty lub paszport,

c. Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ). Na jej podstawie osobie
przebywajacej tymczasowo w innym panstwie cztonkowskim UE przystuguja
$wiadczenia zdrowotne, niezbedne z medycznego punktu widzenia i udzielone w celu
uniknigcia sytuacji, w ktorej pacjent bytby zmuszony do powrotu na terytorium
panstwa ubezpieczenia, aby uzyskal potrzebne leczenie. Nie jest wystarczajace
podanie lekarzowi samego numeru identyfikacyjnego karty. Lekarz musi osobiscie
zobaczy¢ karte, zweryfikowaé zawarte na niej dane pod katem zgodnosci ze wzorem

okreslonym w przepisach unijnych.



§ 6. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU
Uczestnik zobowigzuje sie do:
- przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie;

- regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
koordynatora w celu omdéwienia postepdw realizacji projektu;

-terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

-tworzenia i opracowywania materiatéw niezbednych do realizacji poszczegdlnych dziatan
przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;

- prekursorzy nowych metod podzielg sie wiedzg i zaprezentujg praktyczne sposoby jej
wykorzystania we witasnej pracy dydaktycznej, poprzez prowadzenie lekcji otwartych, szkolenie Rady
Pedagogicznej oraz udostepnianie materiatéw. Planuje sie rdwniez zapoznanie rodzicdw ucznidéw z
nowatorskimi metodami, poprzez zaproszenie ich do udziatu w lekcjach otwartych prowadzonych w
oddziatach ich dzieci;

- promowania projektu wsréd spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz na skale miedzynarodowsg;
-doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego i hiszpanskiego przed kursem jezykowym

- godnego wypetniania swoich obowigzkdw na forum miedzynarodowym.

§ 7. ZASADY REZYGNACII Z UDZIALU W PROJEKCIE

Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wtasnorecznym podpisem.

W przypadku zakwalifikowania sie nauczyciela na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, w
wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie nauczyciel z listy rezerwowej. Jezeli przed podjeciem decyzji o
rezygnacji zostaty dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik
rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek
zmiany nazwiska na bilecie lotniczym czy odwotania rezerwacji.

§ 8. INFORMACIJA O WYNIKACH REKRUTACII

Z posiedzenia zespotu rekrutacyjnego zostanie sporzadzony protokdt, zawierajgcy date
posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkédw komisji, jak réwniez liste nauczycieli
zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww. lista zostanie wywieszona na tablicy ogtoszen w pokoju
nauczycielskim oraz opublikowana na szkolnej stronie internetowej w zaktadce ,Erasmus+” nie
pozniej niz 30.09.2022 r

§ 9. POSTANOWIENIA KONCOWE

Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu



w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.
W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu,

a dotyczacych udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela
dyrekcji szkoty, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znajgcego zatozenia projektu.

Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu oraz na stronie
internetowej szkoty w zaktadce Erasmus+.

Dorota Staszak — koordynator projektu



Zatacznik nr 1

Ankieta rekrutacyjna do udziatu w projekcie akredytacja nr 2021-1-PL01-KA120-VET-000046678,
realizowanego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Mosinie

Nr projektu: 2022-1-PL01-KA-121-VET-000059494

1. Dane kandydata:

Imie i nazwisko

data i miejsce urodzenia

adres zamieszkania

PESEL

stanowisko

miejsce zatrudnienia

numer telefonu

adres e — mail

Seria i nr dowodu
osobistego

Data waznosci dowodu
osobistego




e ZAtACZNIKNR 2

2. Kryteria rekrutacji:

Kryteria formalne (wypetnia Kandydat)

TAK/NIE

ztozenie w wyznaczonym terminie kompletu
dokumentéw, w tym o$wiadczenia o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zawarte w ankiecie rekrutacyjnej)

zatrudnienie w SOSW im. J. Korczaka na czas
nieokreslony

deklaracja promociji i szerzenia rezultatéw
projektu na stronie WWW szkoty

deklaracja aktywnego udziatu w
upowszechnianiu projektu

deklaracja aktywnego udziatu w wyjezdzie
szkoleniowym

Kryteria (wypetnia Kandydat)

Punkty 1-3
(wypetnia Komisja Rekrutacyjna)

Motywacja do wziecia udziatu w mobilnosci
(uzasadnienie sensownosci udziatu)

Zaangazowanie w prace na rzecz szkoty oraz
realizacje projektow szkolnych, wspotprace
szkoty z instytucjami zewnetrznymi, organizacje
dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz uczniéw

Dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie
projektu oraz w dziatania z nim zwigzane

Znajomosc jezyka angielskiego w oparciu o
wyniki testu poziomujgcego




czytelny podpis



ZALACZNIKNR 3
ZGODA NA PRZETWARZANIE/PRZEKAZANIE DANYCH OSOBOWYCH
1, NIZEJ POAPISANG/Y, woveeereererieeeteeee ettt ettt ettt sttt sttt aae st s sessas et nnasenes -

wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych moich przez Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Mosinie w zwigzku z uczestnictwem w

WYJeZdzie dO ...cceeveirieieeeee e w dniach ... w ramach AKREDYTACJI AKCII
KA 121-1-PLO1-KA-120-VET-000046678 KSZTALCENIE | SZKOLENIE ZAWODOWE PROGRAMU
ERASMUS+

Wyrazam zgode na przekazanie moich danych Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, al. Jerozolimskie 142A, 02-
305 Warszawa.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Spetniajgc obowigzek informacyjny wynikajgcy z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,RODO” informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych Pani/Pana oraz Pani/Pana dziecka jest Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. J. Korczaka w Mosinie, ul. Koscielna 2, Mosina.

2. Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, ktérego funkcje petni Pani Natalia Ratajewska, z
ktdrg mozna sie kontaktowac za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem
kontakt@rodo-leszno.com.pl lub listownie na podany wyzej adres administratora danych.

3. Pani/Pana dziecka oraz Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie Pani/Pana
zgody w oparciu o art. 6 ust. 1 lit a, art. 9 ust. 2 lit. a RODO w celu uczestnictwa Pani/Pana
dziecka w wycieczce organizowanej przez administratora danych oraz w celach zwigzanych z
organizacjg tejze wycieczki.

4. Pani/Pana dziecka oraz Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom takim
jak towarzystwo ubezpieczeniowe, wspotorganizatorzy wycieczki oraz inne podmioty
zwigzane z organizacjg wyjazdu uprawnione na mocy przepiséw prawa do otrzymania
danych.

5. Pani/Pana dziecka oraz Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres trwania
wycieczki, a nastepnie przechowywane bedg zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych swoich i swojego dziecka oraz prawo ich
usuniecia, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo whniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna, iz przetwarzanie Pani/Pana oraz Pani/Pana dziecka danych osobowych narusza przepisy
RODO.

8. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do uczestnictwa Pani/Pana dziecka w
wycieczce.

9. Pani/Pana dziecka oraz Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania

10. Administrator danych nie planuje przekazywania Pani/Pana dziecka oraz Pani/Pana danych
do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.



mailto:kontakt@rodo-leszno.com.pl

(data i miejsce) (podpis osoby wyrazajacej zgode)

Wypetnia Komisja Rekrutacyjna

Na podstawie informacji zawartych w ankiecie rekrutacyjnej stwierdzono, ze kandydat

sie do udziatu w projekcie

Komisja Rekrutacyjna:



ZAtACZNIKNR 4

ZGODA RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH NA UDZIAt DZIECKA W WYCIECZCE

Wyrazam zgode na udziat mojego dziecka .......coccveeiiiiiiiiiiiiie e w
wycieczce SzKolNej do ..ocveeeveceieiceeeee e W dniach ...,
Zapoznatem/tam sie z celem, harmonogramem i regulaminem wycieczki. Biore odpowiedzialno$¢
finansowg za szkody materialne spowodowane przez moje dziecko wynikajgce z nieprzestrzegania
regulaminu wycieczek. Jednoczesnie zobowigzuje sie do pokrycia kosztéw wycieczki. Ponadto
os$wiadczam, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do uczestnictwa mojego dziecka w w/w
wycieczce. W razie wypadku i choroby podczas wycieczki wyrazam zgode na leczenie ambulatoryjne.
Inne istotne informacje, ktdre rodzice/opiekunowie chcg przekazaé organizatorowi wycieczki:

Jednoczesnie zobowigzuje sie do zapewnienia bezpieczenstwa w drodze pomiedzy miejscem zbidrki i
rozwigzaniem wycieczki a domem. .......cccceeiiiiiiiiiiiiieeeees

data czytelny podpis rodzicéw/prawnych  opiekundéw



